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 2024年6⽉度 ⽯川県輪島市 求⼈市場レポート 
 6⽉第4週の観光系求⼈数は昨対⽐で92.31%減少 

 分析⽤求⼈ビッグデータを提供する、株式会社フロッグ（所在地︓東京都千代⽥区、代表取 
 締役︓菊池 健⽣、以下「当社」）は、「2024年6⽉度 ⽯川県輪島市 求⼈市場レポート」を 
 発表しました。 

 ※本調査は、当社が収集している81の求⼈媒体に掲載された求⼈情報を収集・集計しまし 
 た。 

 〇概要 
 能登半島地震の発⽣から約半年が経過しました。⽇本経済新聞「  輪島など奥能登、求⼈0.62 
 倍・事業再開77% 雇⽤課題  」において、「奥能登と呼ばれる⽯川県輪島市など2市2町の4 
 ⽉の有効求⼈倍率（原数値）は0.62倍と、求職者数が求⼈数を⼤幅に上回る状況が続く」と 
 あるように、依然求⼈件数は回復していない様⼦が伺えます。 

 今回は、当社が収集している求⼈媒体の掲載情報を活⽤し、⽯川県輪島市の求⼈市場分析レ 
 ポートをお届けします。最新の傾向を⽰す参考資料として、ぜひご活⽤ください︕ 

https://www.nikkei.com/article/DGXZQOCC010NX0R00C24A6000000/
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 〇求⼈件数動向 

 2023年1⽉から2024年6⽉にかけて、⽯川県輪島市の求⼈件数を⾒てみます。2023年1⽉2⽇ 
 時点では703件ありましたが、震災が起こった2024年1⽉1⽇には503件となっていました。 
 その後、2024年2⽉5⽇に401件まで減少したのをピークに、2024年4⽉29⽇には549件まで 
 回復しています。 

 続いて、⽯川県輪島市と全国の求⼈件数を、それぞれ2023年1⽉の値を100とした場合の指 
 数で⽐較してみます。 

 全国では、おおよそ横ばいで推移しており、2024年2⽉〜3⽉にかけては2023年1⽉の件数 
 を上回っています。⼀⽅で⽯川県輪島市では、2024年1⽉以降は2023年1⽉と⽐較して5〜8 
 割程度の件数となっています。全国の⽔準と⽐べて、⽯川県輪島市では震災を境に求⼈件数 
 が減っている様⼦が伺えました。 



 雇⽤形態別求⼈件数 

 続いて、⽯川県輪島市の求⼈件数を正社員と⾮正規雇⽤に分類し、雇⽤形態別に⽐較してみ 
 ます。2024年1⽉にはどちらも同じく減少していますが、2024年4⽉以降の件数を⾒てみる 
 と⾮正規雇⽤の件数のみ⼀時的に回復していました。 

 職種別求⼈件数 
 さらに、⽯川県輪島市の求⼈件数を職種別に調査してみます。 

 2023年1⽉第2週から2024年1⽉第2週にかけての減少率を分析してみると、「ホテル/旅館/ 
 ブライダル」が-78.9%で最⼤となりました。続いて「教育/語学/スポーツ」が-77.3%、「建 
 設/⼟⽊/エネルギー」が-56.3%となっています。 



 観光業において営業が難しくなったことから、関連した宿泊施設系の職種が特に影響を受け 
 ていました。 

 続いて、2024年1⽉第2週から2024年6⽉第4週にかけての増加率で⽐較すると、「建設/⼟⽊ 
 /エネルギー」が+92.9%で最⼤となっています。次いで「運輸/物流/配送/警備/作業/調査」 
 が+86.0%、「営業/事務/企画/管理」が+21.6%と続きました。 

 復興に際して仮設住宅の建設等が⾏われることから、建設系の職種において求⼈件数が回復 
 しているのではないでしょうか。 

 〇「ホテル/旅館/宿泊施設」の求⼈動向 

 ここでは、震災による求⼈件数への影響が⼤きかった観光業において、「ホテル/旅館/宿泊 
 施設」職種に絞って分析します。 



 求⼈件数を⾒てみると、2023年はおおよそ10〜20件で推移していましたが、2024年に⼊っ 
 てからは1、2件のみの出稿となっていました。現在もその傾向は変わらず、2024年6⽉最終 
 週の求⼈件数は、2023年6⽉同週と⽐較して-92.31%となっています。未だ求⼈件数が回復 
 していない様⼦が伺えました。 

 続いて、アルバイト・パートの出稿が多かったことから、時給の推移を⾒てみます。2023 
 年は1,000円前後で推移しており、最低賃⾦より⾼い⽔準で出稿する企業も⾒受けられまし 
 た。⼀⽅で2024年以降は、「ホテルルートイン輪島」がハローワークに933円で出稿してい 
 るのみで、最低賃⾦と同⽔準となっています。 

 〇まとめ 
 今回は当社が保有する求⼈データを活⽤し、⽯川県輪島市の求⼈市場動向を調査しました。 
 特にホテルや旅館などの宿泊施設では、求⼈件数が⼤きく減少し現在も回復していないこと 
 から、未だに営業できない状況が続いている様⼦が伺えました。⼀⽇も早いご復興をお祈り 
 致します。 



 求⼈ビッグデータを活⽤することで、より詳細に、よりリアルタイムに分析することが可能 
 です。ぜひ今後の営業活動や採⽤活動にご活⽤ください。 

 〇調査概要 
 当社が収集した全81の求⼈媒体より求⼈情報を抽出し、集計した。 

 <集計対象期間> 
 2023年1⽉2⽇〜2024年6⽉3⽇ 

 <対象勤務地> 
 ⽯川県輪島市 

 <平均賃⾦の計算⽅法について> 
 求⼈情報の給与項⽬内にある給与情報を数値に変換し、下限の⾦額を合算・平均して算出し 
 た。 

 <都道府県について> 
 求⼈情報の勤務地情報を取得し集計。1求⼈に対して2つ以上の勤務地都道府県が紐づいて 
 いる場合、最初に記載されている都道府県を採⽤した。 

 <職種について> 
 複数の求⼈媒体の情報をまたいで集計するため、媒体記載の職種カテゴリーを使⽤せず、独 
 ⾃のキーワードマッピング処理に基づいた職種カテゴリーを使⽤して求⼈情報を分類・集計 
 した。 

 【求⼈ビッグデータについて】 
 2014年から求⼈サイトのクローリング取得を開始し、現在では⽇本全国150以上のサイトか 
 ら40億件以上の求⼈ビッグデータを保有しています。⼈材業界でのマーケティング調査や 
 営業リストのほか、採⽤担当者の採⽤市場分析などにもご利⽤いただいております。また、 
 景気動向の参考データとして官公庁や報道機関でのご活⽤も増えています。⽇本の採⽤市場 
 の動向を明らかにする次世代⺠間データとして、幅広い業界のお客様にご活⽤いただいてお 
 ります。 

 【会社概要】 
 商号︓ 株式会社フロッグ 
 事業内容︓  求⼈ビッグデータ事業 
 所在地︓ 〒101-0041 東京都千代⽥区神⽥須⽥町1-18 アーバンスクエア神⽥ビル 
 設⽴︓ 2021年1⽉5⽇（株式会社ゴーリストより分社化） 
 資本⾦︓ 1,000万円 
 URL︓  https://hrog.co.jp 
 代表者︓ 菊池 健⽣ 

 ご提供 サービス（⼀部） 
  官公庁・研究・報道機関向け求⼈オルタナティブデータ提供サービス「  HRogリスト for ア 
 カデミア  」 
  ⼈材業界のための"求⼈"企業リスト「  HRogリスト  」 
 ⼈材業界・採⽤担当者向け求⼈データ分析ツール「  HRogチャート  」 
 ⼈材業界の⼀歩先を照らすメディア「  HRog  」 

https://hrog.co.jp/
https://academia.hrog.net/
https://academia.hrog.net/
https://list.hrog.net/
https://chart.hrog.net/
https://hrog.net/


 【HRogサービスに関するお問い合わせ先】 
 担当者名︓ 営業部 阪野（さかの） 
 TEL︓ 080-4922-6265 
 Email︓  sales@hrog.co.jp 

 【本リリースに関する報道関係のお問い合わせ先】 
 担当者名︓ 秋元（あきもと） 
 TEL︓080-3705-3483 
 Email︓  pr@hrog.co.jp 

 ※当レポートにおいて、提供されているコンテンツ、データ（以下、「本コンテンツ等」と 
 ⾔います。）に関する著作権を含む諸権利は、株式会社フロッグに帰属しております。本コ 
 ンテンツ等は販売が予定されるものであり、商⽤の⼆次利⽤を禁⽌しております。本コンテ 
 ンツ等のご利⽤を希望される場合には、当社にご連絡ください。 
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